‘ Dizk és Ontevékeny Korok Alapszabélya Pk.60.282/1994.

ALAPSZABALY

1. Az egvesiilet alapadatai, céljai és tevékenységei:

1.1).Az egyesiilet alapadatai:
Név: Didk és Ontevékeny Korok Egyesiilete
Roviditése: DOKE
Székhelye: Kozosségek Haza, 7300 Komlo, 48-as tér 1.
Levelezési cime: 7300 Komlo, Mecsekfalui ut 34.
Alapitasi éve: 1994.
Miikodési teriilete: Magyarorszag.
Besorolasi kategoridja: kzhasznu szervezet
Tarsadalmi szervezet csoportba sorolasa: sporttevékenység
Adodszama: 18305898-1-02
Bankszamlaszama: 10404302-50504852-53511000
Az egyesiilet honlapjanak cime: http://www.doke.hu
Egyesiilet tigyvezetbje: Balogh Bettina
Egyesiilet ligyvezetdjének cime: 7300 Komlo, Mecsekfalui ut 34.

1.2.) Az egyesiilet céljai: Els6sorban sportfeladatok ellatasa, melyek a fiatalok és az 6ket segit fel-
néttek egészséges életmodjanak kialakitasat és fejlodését segitik. Az egyesiilet f6 alapelvének
tekinti, hogy a szabadidé aktiv eltoltésére szamos lehetéséget (sportrendezvények, edzések, ti-
rak, stb) teremtsen Magyarorszag teriiletén beliil. Az egyesiilet minden szakosztalya torekszik
a civil kapcsolatok kialakitasara, mas szervezetekkel vald egyiittmiikddésre illetve ezek mind-
ségi javitasara.

Részletesen:
a.) Az asztali-labdarugast miivel érdeklédoknek jatéklehetdség biztositasa, 0 érdekl6dok-
nek a jaték bemutatdsa, népszerlsitése.
b.) A kosarlabdazas hobbiszer(i miivelése, a fiatalok jatéklehet6ségének biztositasa.
c.) Mountain bike szakag versenyszerii miivelése a fiatal korosztaly korében.
d.) Elsésorban a fiatalok korében a természetvédelmi szemlélet formalasa.
e.) A természetben valo sportjellegii, aktiv kerékparozas illetve kerékparos turazas és gyalo-
gos teljesitménytirazas népszerisitése és megismertetése, ezaltal a természeti és kornyezeti
értekek megismertetése, azok védelmének aktiv eldsegitése.
f.) A fiatalok tancmiivészeti oktatasa, a mozgaskultura fejlesztése, terjesztése. Aerobic-ora
tartdsa az érdekloddknek.
0.) Nemzetkozi testvérvarosi kapcsolatok apolasa sport és kulturalis rendezvényeken keresz-
til.
h.) A futés, a duatlon és a triatlon sportagak népszersitése €s a fiatalok korében torténd ter-
jesztése kozos futasokon, tekeréseken, versenyeken vald részvétellel és tomegsportrendez-
vények szervezésével.
I.) Zsonglorkodés irant érdeklddoknek kozos gyakorlas lehetéségének biztositasa, fellépések
szervezése.
k.) Kézilabda edzéseken és mérkdzéseken jatéklehetdség biztositasa.

A fenti célok valora valtasa érdekében az egyesiilet tagjainak kezdeményezésére, szakosztalyok
kertiltek kialakitasra:

1. Asztali-labdartigé Szakosztaly;

2. Kosarlabda Szakosztaly;

3. Mikrobike MTB Szakosztaly;

4. Teljesitménytara €s Turakerékparos Szakosztaly,

5. DOKE Fut6 és Triatlon Klub;
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6. Antigravity Zsonglér Szakosztaly;,
7. Komloi Kézilabda Club.

1.3.) Az egyesiilet tevékenységei:

a.) SPORT: Az egyesiilet sportrendezvényeket szervez, hiv életre, ezek szervezésében €s lebonyo-
litasaban részt vesz. Az egyesiilet biztositani igyekszik, hogy tagjai részt vehessenek a masok
altal szervezett sporteseményeken, sportrendezvényeken és a tagok rendszeres sportolasdhoz
sziikséges feltételeket biztositsa.

b.) INFORMALO, SZERVEZO: A fiatalok felkészitése-segitése, a nekik fontos informaciok ki-
valasztasaban és feldolgozasaban, hogy minél elobb képesek legyenek onszervezddéssel sajat
¢letlik iranyitisara, szabadidejiik hasznos eltoltésére, programok szervezésére. Az egyesiilet
biztositani kivanja tagjai szabadidejének hasznos eltoltését.

c.) ERDEKVEDELEM: Az érdekképviseleti tevékenységek ellatasa soran, az egyesiilet torekszik
arra, hogy az Eurodpai €s hazai jogrend megismerésével és tudatos alkalmazésaval merje sajat
¢és kornyezetének érdekeit képviselni és védeni, valamint a kdzéleti tevékenység labirintusaban
eligazodni. Az egyesiilet tagjainak érdekeit képviseli, jogait torvényes kereteken beliil védi, ill.
elosegiti tagjainak a kozéletben vald részvételét. Az egyesiilet képviselteti magat minden
olyan vérosi, megyei, régids vagy orszagos forum munkéjaban, ami a célok valdra véltasat se-
gitik.

d.) KULTURALIS: Az egyesiilet timogatni kivanja tagjainak kulturalis programokon valé részvé-
telét, ill. ilyen programokat szervez, vagy szervezésiikben részt vesz.

e.) KORNYEZETVEDELMI: Az egyesiilet célja a kornyezetvédelmi szemlélet formélésa, és a fi-
gyelem felkeltése a kornyezeti problémak kialakulasdban betoltott felelosségiinkrdl valamint
lehetséges szerepiinkrél ennek megoldasaban. Napjainkban az emberek egy része egyre job-
ban felismeri a kornyezetiik, ill. a természeti értékek jelentdségét és lassan felmeriil az igény
annak a védelmére is. A szervezetiink tdmogat, és részt vesz olyan tevékenységekben, ami se-
giti az kornyezetvédelemmel kapcsolatos szemlélet formalasat.

1.4.) Az alabbi kdzhasznu tevékenységeket folytatja az egyesiilet:
1.4.1.) Elosegiti az egészséges életmod és szabadiddsport gyakorlasa feltételeinek megterem-
tését (2004. évi L. tv. a sportrél 49.§ c)
1.4.2.) Részt vesz a versenysport, utanpotlas-nevelés, az iskolai és didksport, a féiskolai-
egyetemi sport, a szabadidOsport és a fogyatékosok sportja, valamint a helyi dnkormanyzatok
altal ellatott sportfeladatok finanszirozaséban (2004. évi L. tv. a sportrol 49.§ d)
1.4.3.) Az esélyegyenldség jegy€ben tamogatja a gyermek- €s ifjuisagi sportot, a ndk és a csa-
ladok sportjat, a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok, valamint a fogyatékosok sportjat
(2004. évi 1. tv. a sportrol 49.§ e)
1.4.4.) Tamogatja a sportszakember-képzést és a sporttal kapcsolatos tudomanyos tevékenysé-
get (2004. évi L. tv. a sportrdl 49.§ n)
1.4.5.) Helyi sportfeladatok ellatdsa (2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi onkor-
manyzatairol 13.§ (1) 15.)

1.5.) A DOKE-t a Baranya Megyei Birdsag Pk. 60.282/1994/12. sz. hatarozata alapjan az 1238.
szamon jegyezte be, ¢s 1998. januar 1-t6l, mint k6zhasznu fokozati kdzhasznl szervezet mii-
kodik. A miikodési rendjének alapvetd szabalyozasat az egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogal-
lasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV.
torvény egyestilési jogrol szolo 1989. évi IlI. térvény, a kdzhasznl szervezetekrdl szol6 1997.
évi CLVL torvény, valamint a Sportrdl szo616 2004. évi 1. torvény rendelkezései adjak.
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2. Az egvesiilet mukodésének alapelvei

2.1.) Az egyesiilet f6 alapelvének tekinti, hogy a szabadidé aktiv elt6ltésére szamos lehetdséget
(sportrendezvények, edzések, turdk, stb) teremtsen Magyarorszag teriiletén beliil.

2.2.) Az egyesiilet gy nyujt tagjai szamara segitséget, hogy mindenkinek lehetdséget ad jogainak és
lehetdségeinek teljes korti megismerésére. Képviseli tagsagat az arra hivatott forumokon és
azokban az orszagos szervezetekben, ahova az egyesiilet a kdzgylilés javaslata alapjan belépett
vagy megbiztak.

2.3.) Az egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen,
azoknak anyagi tamogatast nem nyqjt.

2.4.) Az egyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen k6zhasznu szolgaltatasai-
bol. Az egyesiilet szakosztalyai illetve ligyvezetdje altal meghirdetett programokon, akcidkon
a részvétel mindenki altal nyitott, ha a kiirasban meghirdetett helyen és idében megjelenik, il-
letve ha részvételi dijas a program, akkor a részvételi dij befizetése utan.

2.5.) Az egyesiilet céljainak valora valtasa érdekében torekszik arra, hogy a térség fiataljai és Kom-
16 testvérvaros fiataljai kozott sport €s kulturalis kapcsolat jojjon 1étre.

2.6.) Az Europa Unios kihivasok figyelembe vételével az egyesiilet torekszik arra, hogy egytittmii-

kodést kosson nem politikai alapon miikodé civil szervezetekkel, a kozos célok megvaldsitasa
érdekében.

3.) Az egvesiilet tagjai

3.1.) Az egyesiilet tagja barki lehet, ha
- az egyesiilet céljait és alapszabalyat elfogadja (interneten keresztiil torténé regisztracioval),
- az éves tagdijat rendszeresen befizeti,
- az egyeslilet rendezvényein tobb-kevesebb rendszerességgel részt vesz,
- az egyesiilet ligyvezetdje tagnyilvantartasba veszi.

3.2.) Az egyéni tagok joga, hogy

- személyesen részt vegyenek az egyesiilet szakosztalyainak munkajaban,

- mas egyéni tagokkal 0sszefogva szakosztalyokba szervezddjenek,

- egy tag tobb szakosztalynak is lehet a tagja, de egy elsddleges szakosztalyt kell megjeldl-
nie a regisztracid soran,

- javaslatot tegyenek a tisztségviselok személyére,

- valaszthatok legyenek az egyesiilet tisztségeire, a kiskoru tagok csak az ¢életkoruknak meg-
feleld tisztségre valaszthatok,

- tajékozodjanak az egyesiilet munka;jarol,

- igénybe vegyék kedvezményesen az egyesiilet szolgaltatasait,

- részt vegyenek az egyesiilet rendezvényein, illetve a szakosztalyok altal szervezett szakmai
programokon (pl. edzéseken).

3.3.) Az egyéni tagok kotelességei:
- az alapszabaly és SZMSZ betartésa,
- tagsagi dij fizetése,
- a c¢lok megvalositasanak eldsegitése,
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- az évi rendes kozgylilésen €s a szakosztalyi megbeszéléseken valo aktiv részvétel,
- egyiittmiikodés a tobbi taggal.

Az egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalositasat €s az egyesiilet tevé-
kenységét.

3.4.) A tagsagi viszony megsziinik, ha
- atag vagy jogi személy bejelenti kilépését,
DOKE honlapjan keresztiil,
- a kozgylilés vagy az ligyvezeto kizarja a tagot az egyesiiletb6l (lasd 3.4.1)
- az egyesiilet megszlnik.

3.4.1.) Tagkizaras

A tagnak jogszabdlyt, az egyesiilet alapszabalyat vagy kozgytilési hatarozatat silyosan vagy ismé-
telten sértd magatartasa esetén a kozgyllés - barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv kezde-
ményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le. (Ptk. 3:70 § (1))

A tag kizarasat kimondé hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak
tartalmaznia kell a kizéras alapjaul szolgal6 tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehe-
t0ségrol valo tajekoztatast. A kizard hatarozatot a taggal kozolni kell. (Ptk. 3:70 § (2))

A kizarasrdl szolo dontés meghozataldhoz az ligyvezetd a feliigyeld szerv véleményét kéri, s a don-
tést a feliigyeld bizottsag egyszerli tobbségi szavazata eredményezi. A hatarozathozatal nyiltan tor-
ténik. A feliigyeld bizottsag akar internetes szavazassal is hozhat hatarozatot a tagkizaras kérdésé-
ben, az ligyvezetd altal kikiildott e-mailes korlevél atjan.

A kizar6 hatarozatrol az ligyvezetd koteles értesiteni a tagot a dontést kovetd 8 napon beliil. A kiza-
r6 hatarozat ellen fellebbezésnek nincs helye.

3.5.) Az egyesiilet partolo tagjai lehetnek azok a természetes vagy jogi személyek, akik
- elfogadjak az egyesiilet céljait €s alapszabalyat, €s errdl nyilatkozatot tesznek,
- Onként vallalt tagdijat fizetnek,
- akiket az egyesiilet a nyilvantartasba felvesz.

3.6.) A partol6 tagsag megsziinik, ha
- a partolo tag errdl nyilatkozik,
- partol6 tag az onként vallalt tagdijat megsziinteti,
- a kozgytlés errél dont.

3.7.) A partol6 tag joga, hogy az egyesiilet munkajarol tajékozodjon, €s részt vegyen az egyesiilet
programjain.

3.8.) A DOKE munkajat, céljait jelentdsen segité, timogatd maganszemélyt, a kdzgyiilés, hataroza-
taval tiszteletbeli taggd valaszthatja.
- a tiszteletbeli tagsdg nem 6rokos, azt az egyesiilet kdzgyiilése visszavonhatja,
- a tiszteletbeli tagnak tagdijat nem kell fizetnie, de jogosult a tagsaggal jard jogok gyakorlasa-
ra és a kedvezmények igénybevételére.

3.9.) A partolo6 és a tiszteletbeli tag az egyesiilet szerveinek lilésén tanacskozasi joggal vehet részt és
vezetd tisztségviselové nem valaszthato (2011. évi CLXXV. térvény 4§ (5)
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4. Az egvyesiilet szervezetel

4.1.) Az egyesiilet felépitése:

- 4.2 kozgyllés,

- 4.3. lgyvezetés

- 4.4 feligyeld bizottsag,
- 4.5 szakosztalyok

4.2.) Kozgytlés

a)

b)

d)

e)

f)

- az egyesiilet legfobb dontéshozé szerve,
- természetes tagokbol all,
- hatarozatképes, ha azon a tagok legalabb fele jelen van,

- nyilvanos, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhato,

- csak a DOKE tagjai jogosultak dontési joggal részt venni, més résztvevéket az ligyvezetd
ruhazhatja fel tandcskozdi joggal (tandcskozoi jog értelmezése: részvétel, hozzaszolas, javas-
lattétel).

- A kozgyltlést évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni, amelyen meg kell targyalnia éves
pénziigyi tervét, illetve az el6z6 éves pénziigyi terv teljesitésérdl szolo, a szamvitelrdl szolo
2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Sztv.) rendelkezései szerint készitett beszamolot. A
kozgytilést az ligyvezetd hivja dssze.

A kozgyllés osszehivasa (Ptk. 3:17 §)

(1) A dontéshozo szerv ilését a vezetd tisztségviseld meghivo kiildésével vagy kozzétételé-
vel hivja ssze.

(2) A meghivonak tartalmaznia kell

a) a jogi személy nevét és székhelyét;

b) az {ilés idejének €s helyszinének megjelolését;

C) az iilés napirend;ét.

(3) A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra jo-
gosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak.

(4) A dontéshozo szerv az iilését a jogi személy székhelyén tartja.

(5) Ha a dontéshozoé szerv iilését nem szabalyszertien hivtak Ossze, az tilést akkor lehet meg-
tartani, ha az iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag hozzajarul az
ilés megtartasdhoz.

(6) A dontéshozo szerv iilésén a szabalyszerlien kozolt napirenden szerepld kérdésben hoz-
hato hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem
szerepl6 kérdés megtargyaldasahoz egyhangulag hozz4jarul.

- A kozgytilést akkor is 0ssze kell hivni, ha

e.1l) azt irasban kezdeményezi a természetes tagok létszamanak legalabb 2/3-a, az
egyesiilet feliigyeld bizottsaga, valamint a feliigyeletet ellatd ligyészség vagy a birdsag vagy

e.2) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi vagy elérelathatolag
nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni, vagy

e.3) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.
Az e.2) és e.3) bekezdés alapjan Gsszehivott kdzgyiilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra
okot ad6 koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet feloszla-
sarol donteni.
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0) A napirend kiegészitése (Ptk. 3:75 §)

(1) A kozgytilési meghivo kézbesitésétol vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok
¢s az egyesiilet szervei a kozgyiilést 6sszehivo szervtdl vagy személytdl a napirend kiegészitését
kérhetik, a kiegészités indokolasaval.

(2) A napirend kiegészitésének targyaban a kozgyiilést 6sszehivo szerv vagy személy jogosult
donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrol a kozgytilést 6sszehivo szerv vagy személy
nem dont vagy azt elutasitja, a kozgylilés a napirend elfogaddsarol szolo hatarozat meghozatalat
megel6zden kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

(3) A napirend kiegészités jovahagyasa esetén a kozgytilést 0sszehivod szerv vagy személy az
aktualizalt napirendi pontokat tartalmazé meghivoét kikiildi az egyesiilet tagjai szamara legalabb
2 nappal a kozgytilés elott.

h) A kozgyiilés hataskorébe tartozik

)

a) az alapszabaly modositasa;

b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

C) a vezetd tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa;

e) az éves beszamold - ezen belill az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérol
sz0106 jelentésének-elfogadasa;

) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld az
egyesiilettel munkaviszonyban 4ll;

g) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, a feliigyeldbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kot;

h) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviseldk és a felligyelébizottsagi ta-
gok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kértéritési igények érvényesitésérdl valo dontés;
1) a feliigyel6bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk megallapitasa;

J) sziikség esetén a valasztott konyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak meg-
allapitésa;

K) sziikség esetén a végelszamolo kijeldlése és

1) dontés mindazokban az ligyekben, amelyeket az alapszabaly a kozgytilés kizarolagos hatés-
korébe utal.

A kozgytilés titkos szavazassal dont:
- a tisztségviselok személyérdl és tisztviseldi beszamolok elfogadasarol,
- a tagsagi viszony megsziintetésérdl illetve a tisztségviseldk felfliggesztésérol.

A kozgytilés a jelenlévok kétharmados tobbségével donthet az egyesiiletet érintd alabbi kér-
désben, kizardlagos hataskorrel:

- SZMSZ elfogadasardl és modositasarol,

- a gazdalkodas elveirdl és modjarol,

- tiszteletbeli tag megvalasztasarol,

- mas szervezetekhez valo csatlakozasrol,

- az egyesiilet feloszlasarol,

- az egyesiilet éves beszamolodjanak elfogadasarol.

K) A kozgylilés a jelenlévok kétharmados tobbségével dont az éves beszamolo és a kozhasznusa-

gi melléklet elfogadasarol, mely tartalmazza (2011. évi CLXXV. torvény 29.§ (2) pontja):
i.1.) a mérleget (egyszertsitett mérleget),
1.2.) az eredménykimutatast (eredménylevezetést),
I.3.) kett6s konyvvitel esetében a kiegészitd mellékletet.
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A kozhasznlisagi mellékletben be kell mutatni a szervezet altal végzett kozhasznu tevékeny-
ségeket, ezen tevékenységek fo célcsoportjait €s eredményeit, valamint a kozhasznu jogallas
megallapitasahoz sziikséges 32. § szerinti adatokat, mutatokat. (Ectv. 29. § (6)) A kozhasz-
nusagi melléklet tartalmazza a kdzhasznu cél szerinti juttatdsok kimutatasat, a vezetd tiszt-
ségviselOknek nyujtott juttatasok 0sszegét és a juttatdsban részesiild vezeto tisztségek felso-
roléasat. (Ectv 29. § (7))

1) Az egyesiilet alapszabalyanak modositasdhoz a jelen 1évé tagok haromnegyedes sz6tobbség-
gel hozott hatarozata sziikséges. (Ptk. 3:76 §)

m) Az egyesiilet céljanak modositasahoz és az egyesiilet megsziinésérdl szold kozgytlési don-
téshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatdrozata
sziikséges. (Ptk. 3:76%)

n) A kozgytlés dontéseirdl az ligyvezetd koteles értesiteni a kozgyiilésen meg nem jelent az
egyesiilet egyéb érintett tagjait a kozgyilés utani 30. napig emailben és az egyesiilet honlap-
jan kozzétett jegyzOkonyvben. A szervezet koteles a jovahagyasra jogosult testiilet altal elfo-
gadott beszamolojat, valamint kdzhasznisagi mellékletét az adott iizleti év mérleg fordulo-
napjat kovet6 6todik honap utolséd napjaig letétbe helyezni €s kdzzétenni az Orszagos Birdsa-
gi Hivatalnal (OBH). Tekintettel arra, hogy az egyesiilet sajat honlappal rendelkezik, a koz-
zétételi kotelezettség kiterjed a beszdmolo, valamint a kozhasznusagi melléklet sajat honla-
pon torténd elhelyezésére is.

4.3.) Ugyvezetés:
4.3.1.)Az tigyvezetés felépitése:

Az tigyvezetés a kozgyllés altal valasztott ligyvezetdbdl all, akit a kozgyiilés hatarozatlan

id6re valaszt.

Osszeférhetetlenségi szabaly a 2011. évi CLXXV. torvény 39. § (1) bekezdése alapjan: A

kézhasznl szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kdzhasznli szervezet

vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kdzhasznl szervezet vezetd tiszt-

ségviseldje volt - annak megsziinését megeldzd két évben legalabb egy évig -,

e amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ad6- és vamhatdsagnal nyilvantar-
tott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

e amellyel szemben az 4llami ad6- és vamhatdsag jelentds Osszegli adohianyt tart fel,

e amellyel szemben az allami ado6- és vamhatosag tlizletlezards intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

e amelynek addszamat az 4llami ado- €s vamhatosdg az addzas rendjérdl szo6lod térvény
szerint felfiiggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasz-

nu szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kdzhasznu

szervezetnél is betolt.

e Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett elé¢lethez fiz6d6 hatranyos ko-
vetkezmények aldl nem mentesiilt. (Ptk. 3:22 (4))

e Nem lehet vezeto tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit va-
lamely foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itélet-
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ben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.
(Ptk. 3.22 (5))

e Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezet6 tisztségvi-
sel6 az, akit eltiltottak a vezet6 tisztségviseloi tevékenységtol. (Ptk. 3:22 (6))

A vezetd szerv hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja (Ptk. 685. § b.) pont), élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a hata-
rozat alapjan:
a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil vagy
b) barmilyen mas elényben részesiil illetve a megkotendd jogiigyletekben egyébként
érdekelt

4.3.2.) Az iigyvezeto feladatai:

a) az egyesiilet napi ligyeinek vitele, az ligyvezetés hataskorébe tartozo tigyekben a donté-
sek meghozatala;

b) a beszamolok elékészitése és azoknak a kozgytilés elé terjesztése;

C) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyiilés elé terjesztése; az elfogadott kolt-
ségvetés megvaldsitasanak szervezése - sziikség esetén modositasa

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a
kozgylilés hataskorébe nem tartoz6 dontések meghozatala és végrehajtasa;

e) az egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a tisztség-
viselok megvalasztatasanak elokészitése;

f) a kozgylilés 6sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

g) kozgytilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

h) részvétel a kozgyiilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

1) a tagsag nyilvantartasa;

J) az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

k) az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megorzése;

1) az egyesiiletet érintdé megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak bekdo-
vetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele;

m) a Kozgytilés altal meghatarozott feladatok ellatasa,

n) a szakosztalyok munkajanak koordinalasa,

0) az egyesiilet folyamatos miikodésének szervezése és iranyitasa,

p) éves munkaterv készitése,

q) az egyesiilet gazdalkodasanak operativ intézése,

) mas szervezetekkel vald kapcsolatok (beleértve nemzetkdzi kapcesolatokat) szervezése,
szerz6dések, megallapodasok megkotése,

S) szervezetépités,

t) munkaiigyi dontések meghozatala,

u) hatarozat a rendkiviili kozgytilés 6sszehivasarol,

V) palyazatokat irhat ki tagjainak (minden egyéni vagy csoportos tagoknak) feladatai ellata-
sanak elésegitésére,

w) szankciot allapithat meg, ha valamelyik szakosztaly az adminisztrativ teenddit nem latja
el.

x) a szakosztalyvezetokkel valé rendszeres kapcsolattartés: elsédlegesen emailben, ugya-
nakkor évente legalabb egy alkalommal személyesen is

y) szakosztalyvezetOk értesitése az adott szakosztalyt érinté dontésrdl (emailben)

z) a dontéshozatalt megel6zden az ligyvezetd koteles a feliigyeld szerv, valamint a felelds
személyek véleményének megismerése érdekében tilést 6sszehivni vagy irasos véleményii-
ket beszerezni

zs) szamlak utalvanyozasa
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4.3.3.) Ugyvezetdi hatarozatok kihirdetése
Az ligyvezetd a hozott hatarozatair6l elektronikus iizenet (e-mail) Gtjan értesiti az egyesiilet
tagjait.

4.3.4.)) A vezet6 tisztségvisel6i megbizatas megsziinése (Ptk. 3:25. § (1))

Megszlinik a vezetd tisztségviseldi megbizatas:

a) hatarozott idejii megbizatas esetén a megbizas idOtartamanak lejartaval;

b) megsziinteto feltételhez kotdtt megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével;

¢) visszahivassal,

d) lemondaéssal;

e) a vezetO tisztségviseld halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

f) a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges kor-
ben torténd korlatozasaval;

g) a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy dsszeférhetetlenségi ok bekovetkezté-
vel.

4.4.) Feliigyel6 Bizottsag

o A feliigyeld bizottsag elnokét és tagjait a kozgytilés valasztja. A feliigyeld bizottsag 3 tagbal all.

e A bizottsag hatarozatképes, ha legalabb kett6 tagja jelen van. Hatarozatait nyilt szavazassal és egy-
szerl szotobbséggel hozza.

e A bizottsag iiléseit az elndke hivja 0ssze. A meghivot az iilés kitizott idopontja eldtt legalabb 8 nap-
pal el6bb meg kell kiildeni a feliigyel6 bizottsag valamennyi tagjanak.

o A feliigyeld bizottsag iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb egyszer tartja.

o A feliigyel6 bizottsag iilései nyilvadnosak, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott
esetekben korlatozhato.

o A feliigyelébizottsag feladata az egyesiileti szervek, valamint a jogszabalyok, az alapszabaly
¢és az egyesiileti hatarozatok végrehajtasanak, betartasanak ellendrzése.

e A bizottsag koteles az egyesiileti szervek, valamint a jogszabalyok és az alapszabaly betartasat elle-
nérizni. Ezen kiviil az egyesiilet koltségvetésének, az egyesiileti hatarozatok végrehajtasanak és be-
tartdsanak ellendrzésére, tovabba a kozgyiilés kivételével az egyesiilet szerveinek térvényes és alap-
szabalyszert fegyelmet, valamint a gazdalkodast ellenérizni. Az ellenérzésrél a bizottsag jegyzo-
konyvet (feljegyzést) koteles késziteni.

e A bizottsag jogosult az egyesiilet mitkodésével és gazdalkodasaval kapcsolatos barmilyen {igyet
megvizsgalni.

e Ha a bizottsag ellendrzése soran hianyossagot, vagy jogszabalyt, alapszabalyt, illetve az egyesiilet
érdekeit sértd barmely magatartast €szlel, arrol irasban koteles tajékoztatni az ligyvezetdt. Az irasbeli
tajékoztatas eredménytelensége esetén 30 napon belil rendkiviili kozgyiilés 0sszehivasat kezdemé-
nyezheti.

e A bizottsag elndke koteles a végzett munkarol a kozgytlésnek beszamolni.

o Feladatait egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésé-
ol és tdmogatasarol sz616 2011. évi CLXXV. torvény 41. § alapjan végzi.

e FO§ feladata a 2011. évi CLXXV. torvény 41. § (1) alapjan az egyesiilet miikodésének ¢és
gazdalkodasanak ellendrzése, mely sordn a vezetd tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet
munkavallalo6itol pedig tdjékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a kozhasznl szer-
vezet konyveibe ¢€s irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

o A feliigyeld szerv koteles az intézkedésre vald jogosultsaganak megfelelden a dontéshozo
szervet vagy az ligyvezetot tajékoztatni és annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrol sze-
rez tudomast, hogy

a) a szervezet milkodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult veze-
td szerv dontését teszi sziikségessé;
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b) a vezet6 tisztségvisel6k felel6sségét megalapozo tény meriilt fel.
A dontéshozd szervet a felligyeld szerv inditvanyara - annak megtételétdl szamitott har-
minc napon beliil - intézkedés céljabol dssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte
esetén a dontéshozo szerv és az ligyvezetO szerv Osszehivasara a feliigyeld szerv is jogo-

sult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikddés helyreallitasa érdekében sziikséges intézke-
déseket nem teszi meg, a feliigyeld szerv koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi
ellendrzést ellatod szervet.

A bizottsag tagjai egyidejiileg az egyesiileten belill mas tisztséget nem viselhetnek.

A 2011. évi CLXXV. torvény 38. § (3) alapjan nem lehet a feliigyel6 bizottsag tagja

a)

b)

c)

d)
e)

a legfobb szerv, illetve az ligyintézd és képviseleti szerv tligyvezetdje vagy
tagja (ide nem értve az egyesiilet legfobb szervének azon tagjait, akik tisztsé-
get nem toltenek be),

a kozhasznu szervezettel e megbizatdsan kiviili mas tevékenység kifejtésére
iranyul6 munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony-
ban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részestil - kivéve a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatdsokat, és az egyesii-
let altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a l1étesito okiratban foglaltaknak
megfeleléen nyujtott cél szerinti juttatast -, illetve

az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja

A feliigyelobizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoké-
pességét a tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben nem korlatoztdk. Nem
lehet a feliigyelObizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselOkre
vonatkozo kizard ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozdja a jogi
személy vezetd tisztségviseldje. (Ptk. 3:26 § (2))

A feliigyeld szerv tagjai az egyesiilet vezetd szervének iilésén tanacskozasi joggal részt ve-

hetnek.

4.4.1) Az egyesiilet felligyeld bizottsaganak felépitése:

Feliigyeld bizottsag elndke:

- Urmésné Szepper Timea (Lakcim: 7300 Koml, Bartok B. u. 8)
Feliigyeld bizottsag tagjai:

- Hakszer Erika (Lakcim: 7300 Komlo, Kortvélyes u. 18.)

- Toth Mari6 (Lakcim: 7300 Komlo, Berek u. 10/A.)

4.4.2) Amennyiben a feliigyeld bizottsagi iilésen két f6 van jelen a feliigyeld bizottsagbol, kizardlag
egyhangulag hozhatnak érvényesen hatarozatot.

4.4.3) A feliigyeld bizottsagi lilések jegyzOkonyvvezetdjét a feliigyeld bizottsag elndke jeloli ki. A
jegyzokonyvet a jelenlévd feliigyeld bizottsagi tag(ok) hitelesiti(k). Levezetd elndk valasztasa
opcionalis; levezetd elndknek a feliigyeld bizottsag tagjai és — amennyiben az iilésen jelen van -
az ligyvezet0 is valaszhato. A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell a jelenlévok névsorat, a hozott
hatarozatokat, valamint az iilésen elhangzott fobb észrevételeket és javaslatokat.

4.5.) Az egyesiilet szakosztalyai:

a.) Szakosztaly tagjai:
Mindazok a személyek, akik az éves tagsagi dijat befizették és kinyilvanitottak abbéli
szandékukat, hogy szeretnének az egyesiilet valamelyik szakosztalyanak tagja lenni.
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Szakosztaly legalabb 6 fével johet 1étre. A szakosztaly tagja gyakorolhatja mindazokat a
jogokat, amelyeket az alapszabaly meghataroz a tagok jogaira.

b.) A szakosztaly felépitése:
A szakosztaly munkajat az tigyvezet6 altal felkért nagykora személy (szakosztalyvezeto)
koordinalja és vezeti, a szakosztaly tagjainak egyetértése mellett, azok javaslatara.

c.) A szakosztalyok miitkodése:

- A szakosztalyok sajat munkarend szerint dolgoznak a kozgyiilésen elfogadott f6bb el-
vek figyelembe vételével.

- A szakosztdlyok munkdjanak iradnyitasa, programok szervezése és lebonyolitdsa, a
munkajukrol sz616 éves beszamold elkészitése, az adminisztrativ feladatok ellatasa a
szakosztalyvezetok feladata.

- A szakosztalyvezetOk kotelesek tartani a kapcsolatot a szakosztaly tagjai és az ligyve-
zetd kozott.

- A szakosztalyvezetok munkajuk segitésére az SZMSZ-ben meghatarozott médon he-
lyettest vagy egy¢€b tisztségviselot kérhetnek fel.

d.) Adminisztrativ feladatok:

- aktualis beszamolok készitése és felvitele az egyesiilet honlapjara, az adott szakosztalyi
programot kovetd két héten beliil;

- az egyesiilet szakosztalyi honlapjanak aktualis frissitése;

- a hianytalan pénziigyi elszamolas elkészitése a sajat rendezésti eseményt kdvetd 30 na-
pon beliil

- az ligyvezeto altal kért egyéb feladatok hataridon beliili teljesitése;

- palyazatok esetében a hataridén beliil torténd szakmai és pénziigyi elszdmolas elkészi-
tése,

- szakosztalyi megbeszélésekrol jegyzokonyvek elkiildése az tigyvezetd felé.

e.) A szakosztaly megsziinése:

- Az a szakosztaly, amelyik az év eleji regisztracié utan nem rendelkezik egy taggal sem,
automatikusan megsziinik.

- Ha év kozben a tagok mindegyike kilép egy adott szakosztalybdl, akkor az a szakosz-
taly automatikusan megsziinik.

5. Ugvyrendi kérdések

5.1.) A kozgytilés iiléseinek idépontjarol, napirendi pontjairol és helyérdl legalabb 7 nappal az iilé-
sek el6tt az ligyvezetd tajékoztatja az egyéni tagokat. A kiértesités formaja lehet E-mailes vagy
postai levél Gtjan (ez utobbi eset az E-mail cimmel nem rendelkez6 tagokra vonatkozik).

5.2.) A Kozgytilés hatarozatképtelensége esetén a megismételt kozgytilés valtozatlan napirenddel 14
napon beliil a megjelentek szamatol fiiggetleniil hatarozatképes. A megismételendé kozgytilés
helyét és idejét az eldszor elkiildott értesitésben szerepeltetni kell.

5.3.) A bizottsagok és a szakosztalyok iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni.

5.4.) A kozgytilés a hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza meg az alapsza-
baly 4.2.) mashogy rendelkez6 eseteitdl eltekintve.
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6. Az egyesileti mikodéssel és gazdalkodassal kapcsolatos szabalyok

6.1.) Az egyesiilet tagjainak tagdijaibol; a partold tagok anyagi segitségébdl; a jogi személyek és
egyéni tagok felajanlasaibol; allami, onkorményzati, alapitvanyi és egyéb tamogatiasokbol; az ado
1%-o0s felajanlasabol; rendezvények bevételeibdl €s a kiilonbozd palyazatokon nyert 6sszegekbdl
gazdalkodik. Az egyesiilet koltségei lehetnek: a kozhasznl tevékenység érdekében felmeriilt koz-
vetlen koltségek; egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek; a vallal-
kozési tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen koltségek; a kozhaszna és egyéb tevékenységek
érdekében felmeriilt kozvetett koltségek. Az egyesiilet — céljanak megvalositasa, gazdasagi feltétele-
inek biztositasa érdekében — gazdasagi vallalkozasi tevékenységet végezhet, azonban sporttal dssze
nem filiggd tevékenységet, valamint sporttevékenységével 6Sszefliggd kereskedelmi tevékenységet
(ideértve a sportegyesiilet vagyoni értékii jogainak hasznositasat is) csak kiegészito tevékenységként
folytathat. A sportlétesitmények hasznalata, illetve miikddtetése — e rendelkezés alkalmazasaban - a
sportegyesiilet alaptevékenységének mindsiil.

Az egyesiilet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a 1étesitd okirataban meghata-
rozott kdzhasznu tevékenységére forditja.

6.2.) Az egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvalositasa
érdekében végez, ami cél szerinti tevékenységet jelent.

Ilyen cél szerinti tevékenységek az alabbiak:
- fellépések
- sporteseményekhez kapcsolodo jatékvezetés
- rendezvényszervezeés
- reklamfeliilet bérbeadéasa
- hirdetések elhelyezése rendezvényeken, szordanyagokon €s internetes feliileten
- reklamkommunikacio folytatasa
- polok és egyeéb sportruhdzatok beszerzése, emblémazasa €s értékesitése
- oktatasok, képzések ¢és eldadasok tartdsa
- sportfoglalkozasok, edzések tartasa

6.3.) A megallapitott évi tagdij egyéni tagoknak 2.000 Ft.
6.4.) Az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel.

6.5.) A partold egyéni tagok évente minimum 2.000 Ft-ot illetve a partoléi csoportok minimum
4.000 Ft partoloi tagdijat fizethetnek be az egyesiilet szamlajara.

6.6.) Az egyesiilet anyagi eszkOzeivel - pénzével és egyéb vagyonaval — az tigyvezeté a munkaprog-
ram ¢és a kozgytlilésen elfogadott gazdalkodasi elvek figyelembe vételével, a jogszabalyok elo-
irasai alapjan gazdalkodik, gazdalkodasa soran elért eredményeket nem osztja fel, azokat a cél-
jai megvaldsitasa érdekében visszaforgatja, cél szerinti tevékenységre forditja.

6.7.) Az egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu céljainak megvalositasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végzi.

6.8.) Az egyesiilet a 2011. évi CLXXV. torvény 27. § - ban eldirtaknak megfeleléen 2012. januar 1-
tol kettds konyvvitelt vezet, az alapcél szerinti (ezen beliil k6zhasznu) tevékenységébdl, illetve
a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevételeit €s koltségeit, raforditasait (kia-
désait) elkiilonitetten tartja nyilvan.
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6.9.) Az ligyvezet6 a dontésekrdl az érintetteket irasban értesiti, havonta kikiildott elektronikus hir-
levél Gtjan. Valamennyi dontés és hatarozat letdlthetd az egyesiilet honlapjarol.

6.10.) Az egyesiilet beszamoldjaba, kozhasznlisagi mellékletébe barki betekinthet, és abbol sajat
koltségére masolatot készithet. (2011. évi CLXXV. térvény 46. § (2)) Az egyesiilet éves be-
szamolojarol készilt anyag kivonatat az tgyvezetd koteles az internetes portaljan a
http://www.doke.hu cim alatt az éves rendes kozgytilés utani 30 napon beliil kézzétenni.

6.11.) Az egyesiilet miikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba, dokumentumokba val6 betekin-
tést barmelyik tag kérelmezheti az egyesiilet ligyvezetdjének cimzett ajanlott levélben. A levél-
ben meg kell nevezni a megtekinteni kivant dokumentumot €s a megtekintés okat. Az ligyveze-
td a levél kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil dont a kérés jovahagyasarol vagy elutasita-
sarol, melyrdl ajanlott levélben értesiti a kérelmezdt. A betekintés engedélyezése esetén a ké-
relmezo a kérelem benyujtasatol szamitott 30 napig elére egyeztetett idopontban megtekinthetd
az iratot/dokumentumot. Elutasité dontés esetén a kérelmezé feliigyeld bizottsaghoz fordulhat
fellebbezésért. A feliigyeld bizottsag dontése végérvényes.

6.12.) Az egyesiilet cél szerinti feladatainak ellatadsahoz a 2005. évi LXXXVIILtorvény (Torvény a
kozérdekli onkéntes tevékenységrdl) alapjan jogosult onkéntesek fogadédsara. Nyilvantartdsi

sorszama: 1011.

6.13.) Tekintettel arra, hogy az egyesiilet honlappal rendelkezik, a nyilvanossagot elsédlegesen a
honlapon torténd kozzététellel kell biztositani.

7. Egvyéb rendelkezések

7.1.) A Diak és Ontevékeny Korok Egyesiilete birosagi bejegyzéssel valik jogi személlyé.

7.2.) Képviseldje az ligyvezeto.

7.3.) Az egyesiilet feloszlasa idején meglévd vagyonardl a feloszlasi hatarozatot kimondo6 kozgytilés
rendelkezik. A sportegyesiilet birosagi feloszlatasa esetén a hitelezok kielégitése utan fennmarado
vagyon allami tulajdonba kertil, és azt kdzérdekii sportcélra kell forditani.

7.4.) A sportrol sz6lo 2004. évi 1. torvény (Stv.) 17. § (5) bekezdése alapjan a sportegyesiiletre a
végelszamolasra vonatkozo6 rendelkezések kivételével megfelelden alkalmazni kell a csddeljarasrol,

a felszdmolasi eljarasrol, €s a végelszamolasrdl sz616 1991. évi XLIX. torvény (Cstv.) szabdlyait.

7.5.) Az alapit6 alapszabalyt az alakulod kozgytilés elfogadta 1994. dec. 7-én.

8. Az egyesiilet megsziinése

8.1. Jogutodlassal torténd megsziinés (Ptk. 3:83)
Egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak egyesiiletekre
valhat szét.

8.2. A jogutdd nélkiili megsziinés okai (Ptk. 3:84)

A jogi személy jogutod nélkiili megsziinésének altalanos esetein tul az egyesiilet jogutod nélkiil
megszlnik, ha
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a) az egyesiilet megvalositotta céljat vagy az egyestilet céljanak megvalositasa lehetetlenné valt, és
Uj célt nem hataroztak meg; vagy
b) az egyesiilet tagjainak szama hat hénapon keresztiil nem ¢éri el a tiz f6t.

8.3. Rendelkezés a fennmarad6 vagyonrol (Ptk. 3:85)

(1) Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek kiegyenlitése
utan fennmaradd vagyont az alapszabalyban meghatarozott, az egyesiilet céljaval megegyezd
vagy hasonld cél megvalositasara 1étrejott kozhaszna szervezetnek kell atadni. A nyilvantartd
birésag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az alapszabaly nem
tartalmaz rendelkezést a megsziing egyesiilet vagyondrdl, vagy ha az alapszabalyban megjelolt
kozhaszn szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem szerezheti meg.

(2) A fennmarad6 vagyon sorsardl a nyilvantartd birésag a torlést kimondd hatarozataban ren-
delkezik, a vagyonatruhdzas teljesitésére sziikség esetén iigygondnokot rendel ki. A vagyon fe-
letti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall at az 0j jogosultra.

Zaradék: 1gazolom, hogy a Cnytv. 38. § (2) bekezdésben foglaltaknak megfelelden a 1étesitd okirat
egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a 1étesité okirat-modositasok alapjan hatalyos tartal-
manak.

Kelt: Komlo, 2014. jalius 14.

Balogh Bettina
DOKE iigyvezetd
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